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 فرم طرح درس 

 
        

 : درسکلی  مشخصات 

 

 

 : مشخصات فراگیران

 

 مدرس/ مدرسین: مشخصات

 
 

 2 :)نظری/عملی( تعداد واحد  نظری : )نظری/عملی( ینوع واحد درس یی و کاربرد آن در ماما تی ریاصول مد    :یعنوان واحد درس

، بيماری 1باردرای و زایمان    :ازي هم ن ا یعنوان درس پيش نياز  کد درس:   

   2های داخلی جراحی در بارداری و زایمان 

 12-10 -شنبه چهار (:ساعت - روز) آموزش یزمان برگزار

 :ریسا 17تعداد جلسات: 102کلاس  آموزش: یبرگزار حلم

 1403-1404 دوم :  یليتحص نيمسال کارشناسی :یليمقطع تحص مامایی  :یليرشته تحص 

 علوم پزشکی ساوه   دانشکده: مامایی    :   یگروه آموزش  :فراگيران تعداد

 دکترا :یليمقطع تحص مدیریت بهداشت و درمان  :یليرشته تحص  سميرا عليرضائی :ی خانوادگنام و نام 

 s.alirezaei.6856@gmail.com :کيپست الکترون            بهداشت عمومیگروه آموزشی:  استادیار  :یرتبه علم

                                             پزشکی ساوه، معاونت آموزشیدانشکده علوم آدرس دفتر:         همه روزه:   حضور در گروه یروزها تلفن:
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 ي:ضوابط آموزش

 

 کار کلاسی   و انجام  حضور و مشارکت در بحث ها • دانشجو: فيو تکال فیوظا

 غيبت بيش از حد مجاز منجر به حذف واحد خواهد شد.  • دانشجو : ريو تاخ بتيمقررات و نحوه برخورد با غ 

 

 ارزشیابی: شیوه

 
 

 : درس اهداف 

 : ارزیابی  یروش ها

 

 ، یجورکردن  ، ی ا  نهیچندگزی،  کتب  ی، )شفاه  :نوع آزمون 20نمره از    زانیم 

 (یکوتاه، کامل کردن پاسخ  ، ی حیغلط، تشر- حیصح

 

  ترم انيآزمون م

 

  

 ترم انیآزمون پا

 

 تشریحی  -کتبی 10

 زهايکوئ

 

  

 ره يغ  ای   یقاتيپروژه تحق ،یآموزش فيتکل

 

5  

  5   شرکت در بحث ها و حضور منظم و فعال در کلاس  
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  ی هدف کل

 درس
 کاربرد اصول مدیریت در جهت حل مشکلات مامایی  و  TQMاصول   ،آشنایی دانشجویان با مدیریت کيفيت

شماره 

 جلسه 
 اهداف رفتاری  جلسه ی هدف کل

  - نگرشیشناختی، ) :حيطه

 حرکتی(-عاطفی، روان

بحث،   )سخنرانی، سیروش تدر

TBL ، PBL )... و 

ی: )وایت  آموزش ل یمواد و وسا

 برد، سایت و...( 

 انواع مدیریت 1
دانشجوباید قادرباشد، پایه و اصول مدیریت جدید و  

 را توضيح دهد  کلاسيک
 شناختی

و پرسش و   سخنرانی، بحث

 پاسخ 

و وایت  کامپيوتر، ویدئو پروجکتور 

 بورد

 تئوری های مدیریت  2

انواع تئوری های مدیریتی کلاسيک، نئوکلاسيک و  

مدرن را توضيح دهد و کاربرد آن ها در موقعيت  

 های مختلف را تشریح نماید 

 شناختی

 نگرشی

سخنرانی، بحث و پرسش و  

 پاسخ 

کامپيوتر، ویدئو پروجکتور و وایت  

 بورد

 وظایف مدیران 3
نام ببرد و  وظایف مدیریت را  دانشجو باید قادرباشد، 

 تعریف نماید. 
 شناختی

سخنرانی، بحث و پرسش و  

 پاسخ 

کامپيوتر، ویدئو پروجکتور و وایت  

 بورد

 سازماندهی  4
 باید سازماندهی را توضيح دهد  دانشجو

 .انواع سازمان ها را نام ببرد
 شناختی

سخنرانی، بحث و پرسش و  

 پاسخ 

وایت  کامپيوتر، ویدئو پروجکتور و 

 بورد

 هماهنگی  5
 در سازمان تعریف نماید. را  هماهنگی 

 انواع روش های هماهنگی را بر شمارد.
 شناختی

سخنرانی، بحث و پرسش و  

 پاسخ 

کامپيوتر، ویدئو پروجکتور و وایت  

 بورد

 شناختی را توضيح دهد بندی  بودجه فرآیند دانشجوباید بودجه  6
سخنرانی، بحث و پرسش و  

 پاسخ 

کامپيوتر، ویدئو پروجکتور و وایت  

 بورد

 شناختی را توضيح دهد باید رهبری دانشجو رهبری  7
سخنرانی، بحث و پرسش و  

 پاسخ 

کامپيوتر، ویدئو پروجکتور و وایت  

 بورد

 انگيزش  8

 را توضيح دهد  باید انگيزش دانشجو-1

باید روش های ایجاد انگيزش را توضيح   دانشجو-2

 دهد 

 شناختی
سخنرانی، بحث و پرسش و  

 پاسخ 

کامپيوتر، ویدئو پروجکتور و وایت  

 بورد
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  ی هدف کل

 درس
 کاربرد اصول مدیریت در جهت حل مشکلات مامایی  و  TQMاصول   ،آشنایی دانشجویان با مدیریت کيفيت

شماره 

 جلسه 
 اهداف رفتاری  جلسه ی هدف کل

  - نگرشیشناختی، ) :حيطه

 حرکتی(-عاطفی، روان

بحث،   )سخنرانی، سیروش تدر

TBL ، PBL )... و 

ی: )وایت  آموزش ل یمواد و وسا

 برد، سایت و...( 

 تفویض اختيار  9
 باید تفویض اختياررا توضيح دهد  دانشجو

 دانشجوباید انواع تفویض اختياررا توضيح دهد  -2
 شناختی

سخنرانی، بحث و پرسش و  

 پاسخ 

کامپيوتر، ویدئو پروجکتور و وایت  

 بورد

 برنامه ریزی 10
 را توضيح دهد  باید برنامه ریزی دانشجو-1

 باید انواع  برنامه ریزی را توضيح دهد  دانشجو -2
 شناختی

سخنرانی، بحث و پرسش و  

 پاسخ 

کامپيوتر، ویدئو پروجکتور و وایت  

 بورد

 شناختی را توضيح دهد  دانشجوباید مدیریت جامع کيفيت-1 مدیریت جامع کيفيت 11
سخنرانی، بحث و پرسش و  

 پاسخ 

کامپيوتر، ویدئو پروجکتور و وایت  

 بورد

 ارزشيابی  12
 را توضيح دهد  دانشجوباید ارزشيابی-1

 دانشجوباید انواع ارزشيابی را توضيح دهد -2
 شناختی

سخنرانی، بحث و پرسش و  

 پاسخ 

کامپيوتر، ویدئو پروجکتور و وایت  

 بورد

 سلامت مراکز ارائه خدمات 13
سلامت را  ارائه خدماتدانشجویان باید مراکز 

 بشناسد
 شناختی

سخنرانی، بحث و پرسش و  

 پاسخ 

کامپيوتر، ویدئو پروجکتور و وایت  

 بورد

 بيمارستان تقسيمات  14
بيمارستان را تقسيمات دانشجویان باید انواع 

 بشناسد
 شناختی

سخنرانی، بحث و پرسش و  

 پاسخ 

کامپيوتر، ویدئو پروجکتور و وایت  

 بورد

15 
قوانين و مقررات بهداشتی 

 درمانی 

  قوانين و مقررات بهداشتی درمانی دانشجویان باید  

 را بشناسد
 شناختی

سخنرانی، بحث و پرسش و  

 پاسخ 

کامپيوتر، ویدئو پروجکتور و وایت  

 بورد

 شناختی را توضيح دهد  باید کارآفرینی دانشجو کارآفرینی 16
سخنرانی، بحث و پرسش و  

 پاسخ 

کامپيوتر، ویدئو پروجکتور و وایت  

 بورد

 شناختی را توضيح دهد  باید مدیریت تعالی سازمانی دانشجو مدیریت تعالی سازمانی  17
سخنرانی، بحث و پرسش و  

 پاسخ 

کامپيوتر، ویدئو پروجکتور و وایت  

 بورد
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                                   منابع درس: یمعرف 
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 1400رضايي، علي محمد اصول مديريت خدمات پرستاري ،انتشارات گويش . چاپ اول  .2

 . 1398لوراي داگلاس مدير و رهبر اثر بخش در پرستاري ترجمه فاطمه نيك شكرنيا. انتشارات بشري پاييز  .3

 .1396تاريخ ، اخلاق ، مقررات مامايي نشر هنرهاي زيبا   –قشلاقي فرزاد  دكتر   .4

  ی. نوشته صادقی مقدم سازمان یجامع و تعال  تيفيک تیریکتاب مد  .5

  سایر


