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 فرم طرح درس

 
       

 :درسکلی  مشخصات 

 

 

 مشخصات فراگیران:

 

 

 مشخصات مدرس/ مدرسین:

 واحد 1 :)نظری/عملی( تعداد واحد نظری :)نظری/عملی( ینوع واحد درس مدیریت خدمات پرستاریاصول   :یعنوان واحد درس

روان شناسی فردی و  :ازیهم ن ایعنوان درس پیش نیاز   40کد درس: 

 پرستاری، اخلاق پرستاریاجتماعی، انسان شناسی در 

 8)16الی  14 سه شنبه (:ساعت - روز) آموزش یزمان برگزار

 هفته دوم ترم(

 - :ریسا 8 تعداد جلسات: دانشکده علوم پزشکی ساوه آموزش: یبرگزار حلم

  1403-1404نیمسال دوم : یلیتحص نیمسال یکارشناس :یلیمقطع تحص پرستاری :یلیرشته تحص

 ساوه یعلوم پزشک دانشکده:                                       پرستاری :یگروه آموزش 38:فراگیران تعداد

 دکتری تخصصی پرستاری :یلیمقطع تحص پرستاری :یلیرشته تحص ندا فیاضی :ینام و نام خانوادگ

 nedafayazi10@yahoo.com :کیپست الکترون                  پرستاری گروه آموزشی: استادیار :یرتبه علم

ساوه، میدان فلسطین، بالاتر از دادگستری، آدرس دفتر:   شنبه تا چهارشنبه: حضور در گروه یروزها 09128557900 تلفن:

                                                   ده علوم پزشکی ساوهکپردیس دانش
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 ی:ضوابط آموزش
 

 مطالعه پیش از کلاس  • دانشجو: فیو تکال فیوظا

 جستجو در منابع علمی •

 مشارکت فعال در مباحث درسی  •

 مطالعه و آمادگی جهت آزمون های دوره ای شامل: کوئیز، میان ترم و پایان ترم •

 انجام پروژه گروهی •

 جلسه آموزشی می باشد. 2حداکثر غیبت مجاز  • دانشجو : ریو تاخ بتیمقررات و نحوه برخورد با غ

 لازم یریگ میتصمدر صورت افزایش سقف غیبت های مجاز، اطلاع رسانی و نامه نگاری به واحد آموزش جهت مطرح شدن در شورای آموزشی و  •

 صورت خواهد گرفت.

 دقیقه بوده و هر دو تاخیر، یک غیبت محسوب می شود. 15الی  10حداکثر تاخیر  •

 

 ارزشیابی: شیوه

 :ارزیابی یروش ها

 

-حیصح ،یجورکردن ،یا نهیچندگزی، کتب ی،)شفاه :نوع آزمون 20نمره از  زانیم

 (یکوتاه، کامل کردن پاسخ ،یحیغلط، تشر

 

  ترم انیآزمون م

 

کامل  -وتاهکپاسخ  -صحیح غلط -چند گزینه ای -کتبی نمره 3

 کردنی

 ترم انیآزمون پا

 

کامل  -وتاهکپاسخ  -صحیح غلط -چند گزینه ای -کتبی نمره 3

 کردنی
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 :درس اهداف
 

 زهایکوئ

 

 کتبی–شفاهی  نمره1

 رهیغ ای یقاتیپروژه تحق ،یآموزش فیتکل

 

 کتبی نمره 2

 - نمره 1  شرکت در بحث هاو حضور منظم و فعال در کلاس 

 یهدف کل

 درس:

 .ئه مراقبت پرستاریت، اصول و فرایند مدیریت خدمات پرستاری و کاربرد آن در سرپرستی عرصه ها و سطوح مختلف ارادانش مدیریبا  ییآشنا

شماره 

 جلسه

 -نگرشیشناختی، ) :حیطه اهداف رفتاری جلسه یهدف کل

 حرکتی(-عاطفی، روان

 )سخنرانی، سیروش تدر

 و ...(TBL ، PBLبحث، 

ی: آموزش لیمواد و وسا

 )وایت برد، سایت و...(

 و روش های تقسیم کاربا  ییآشنا 1

 یانسان یروین
روش های تقسیم کار در پرستاری با ذکر انواع، مزایا و  •

 را شرح دهد. معایب

 ازیمورد ن یانسان یرویروش براورد ن ،یانسان یروین نیتام •

شغل)توسعه،  یبا توجه به استاندارها و طراح یدر پرستار

 ( را شرح دهد.یشغل یساز ینچرخش و غ

 شناختی

 

 یشناخت

 وایت برد -اسلاید PBLسخنرانی، بحث، 

جدید، آشناسازی و شرح  استخدام و به کارگیری نیروی • بررسی نیروی جدید 2

 وظایف کارکنان را شرح دهد.

 شناختی

 

 وایت برد -اسلاید PBLسخنرانی، بحث، 
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نقش مدیران پرستاری در  4و  3

راه  - توانمندسازی نیروی انسانی

 یبستر یبخش ها یانداز

مفاهیم جدید مانند آموزش در طول زندگی، سازمان  •

صول و انجی آموزشی، سهای یادگیرنده، روش های نیاز

در ی روش های آموزش حین خدمت، کاربرد فناور

 بهسازی نیروی انسانی را شرح دهد.

اصول و استانداردهای راه اندازی بخش های بستری را  •

 شرح دهد.

 شناختی

 

 

 

 

 یشناخت

 

 وایت برد -اسلاید PBLسخنرانی، بحث، 

ارتقای مستمر کیفیت مراقبت ها، اصول و روش ها،  • یمراقبت پرستار تیفیک 5

استانداردها، الگوهای ارتقای کیفیت را با ذکر تعاریف، 

 انواع و مشخصات شرح دهد.

 وایت برد -اسلاید PBLسخنرانی، بحث،  یشناخت

ارتباط و ی اعتباربخش با  ییآشنا 6

 اثربخش
را  یروش انجام و نقش پرستار در اعتبارسنج م،یمفاه •

 شرح دهد.

 تیبا ذکر مراحل و اولو یپروژه اعتباربخش یبه اجرا قادر •

 باشد. یبند

اصول و مبانی ارتباط اثربخش، مدیریت تعارضات و فنون  •

 مذاکره در پرستاری را شرح دهد.

یشناخت  
 

یحرکت یروان  

 

 یشناخت

 وایت برد -اسلاید PBLسخنرانی، بحث، 

اصول و مبانی مدیریت بحران با تاکید بر همه گیری را  • مدیریت بحرانبا  ییآشنا 7

 شرح دهد.

قادر به مدیریت بحران در پروژه فرضی و سناریوی تدوین  •

 شده قبلی باشد.

یشناخت  

 

 روانی حرکتی

 وایت برد -اسلاید PBLسخنرانی، بحث، 

اصول و مبانی اقتصاد و آشنایی با  8

توسعه -سیاستگذاری سلامت 

 کسب و کار در حوزه سلامت

و کاربرد  سلامت یاستگذاریاقتصاد و س یاصول و مبان •

 هر یک در مدیریت پرستاری را شرح دهد.

 شناختی

 

 یشناخت

 وایت برد -اسلاید PBLسخنرانی، بحث، 
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                                   منابع درس: یمعرف  

با ذکر  توسعه کسب و کار در حوزه سلامتروش تحقق  •

 مزایا را شرح دهد.

 . Huber, Diane. Leadership and Nursing Care Management. Elsevier • یاصل

• Marquis, Bessie L. & Huston, Carol J. Leadership Roles and Management Functions in Nursing: Theory and Application. Lippincott Williams & Wilkins . 

• Roussel, Linda., Thomas, Paticia L., Harris, James L. Management and Leadership for Nurse Administrators. Jones & Bartlett Learning. 

• Weiss, Sally A., Ruth M. Tappen., and Karen A. Grimley. Essentials Nursing Leadership 

• and Management. Philadelphia: F. A. Davis Company 

• Yoder-Wise, Patricia S. Leading and Managing in Nursing. Elsevier Health Sciences. 

 - سایر


