
  بسمه تعالي  

1 

 

 فرم طرح درس

 
       

 :درسکلی  مشخصات 

 

 
 مشخصات فراگیران:

 
 

 مشخصات مدرس/ مدرسین:

 

 1:)نظری/عملی( تعداد واحد نظری :)نظری/عملی( ینوع واحد درس فرایند پرستاری و بررسی وضعیت سلامت:یعنوان واحد درس

فیزیولوژی، اصول و مهارتهای :ازیهم ن ایعنوان درس پیش نیاز  کد درس:  
 پرستاری

 8-10دوشنبه(:ساعت - روز) آموزش یزمان برگزار

 :ریسا 8تعداد جلسات: 207کلای آموزش: یبرگزار حلم

 403دوم :  یلیتحص نیمسال کارشناسی :یلیمقطع تحص پرستاری:یلیرشته تحص

 علوم پزشکی ساوهدانشکده:                                پرستاری:یگروه آموزش :فراگیران تعداد

 دکترا:یلیمقطع تحص پرستاری:یلیرشته تحص نیره باغچقی :ینام و نام خانوادگ

 baghcheghinayereh@ gmail.com:کیپست الکترون                پرستاریگروه آموزشی:   دانشیار:یرتبه علم

                                                   پردیس دانشکده علوم پزشکی ساوهآدرس دفتر:  شنبه الی چهار شنبه:  حضور در گروه یروزها تلفن:
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 ی:ضوابط آموزش
 

  ای حرفه رفتار داشتن  دانشجو: فیو تکال فیوظا

 طرح سوال و حضور فعال در کلاس  ،یمشارکت در بحث کلاس •

 مطالب   یریقبل از کلاس جهت فراگمطالعه  •

 توسط استاد  فیدر صورت درخواست تکل دیبر اساس منابع جد فیتکال هیته •

 توسط استاد  فیشده در صورت درخواست تکل نییدر زمان تع فیارائه تکال •

 شود. یبه واحد آموزش دانشکده اطلاع داده م یاز حد مجاز ، مراتب جهت اقدامات مقتض شیب بتیباشد که در صورت غ یمجاز دو جلسه م بتیتعداد غ  دانشجو : ریو تاخ بتیمقررات و نحوه برخورد با غ

 

 ارزشیابی: شیوه

 

 :ارزیابی یروش ها

 

 ،یجورکردن ،یا نهیچندگزی، کتب ی،)شفاه :نوع آزمون 20نمره از  زانیم

 (یکوتاه، کامل کردن پاسخ ،یحیغلط، تشر-حیصح

 
  ترم انیآزمون م

 
کوتاه،  پاسخ ،یحیغلط، تشر-حیصح ،یجورکردن ،یا نهیچندگزی، کتب 6

 یکامل کردن

 ترم انیآزمون پا
 

کوتاه،  پاسخ ،یحیغلط، تشر-حیصح ،یجورکردن ،یا نهیچندگزی، کتب 10
 یکامل کردن

 زهایکوئ
 

کوتاه،  پاسخ ،یحیغلط، تشر-حیصح ،یجورکردن ،یا نهیچندگزی، کتب 2
 یکامل کردن

 رهیغ ای یقاتیپروژه تحق ،یآموزش فیتکل
 

1  

  1  شرکت در بحث هاو حضور منظم و فعال در کلاس 
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 :درس اهداف
 

 یهدف کل
 درس:

جمع آوری شده از توانایی تشخیص بر اساس داده های با روش شماسایی نیازهای ، مشکلات، تغییر در وضعیت عملکردی مددجو در حوزه های مختلف سلامتی از طریق معاینه فیزیکی و اخذ شرح حال و آشنایی 
پرستاری ناندا و آشنایی با اصول مراقبت مددجو در قالب مراحل پنج گانه فرایند پرستاری شامل بررسی ، تشخیص مددجو و خوشه بندی آنها مشکلات بالقوه و بالفعل، خطرات و قوتهای او در قالب تشخیصهای 

 برنامه ریزی ، اجرا و ارشیابی اثربخشی مداخلات پرستاری،

 -نگرشیشناختی، ) :حیطه اهداف رفتاری جلسه یهدف کل شماره جلسه
 حرکتی(-عاطفی، روان

ث، بح )سخنرانی، سیروش تدر
TBL ، PBL)... و 

ی: )وایت برد، آموزش لیمواد و وسا
 سایت و...(
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1 

 معرفی درس
 

 فرایند پرستاری 

 

 محتوای درس را شرح دهد.  -
 اهداف یادگیری در این درس را بیان کند.    -
 روشهای یادگیری و یاددهی در این درس را بیان کند.     -
 روشهای ارزشیابی یادگیری در این درس را بیان کند.  -
 با منابع درس آشنا شده و آنها را معرفی کند.  -

 دهند شرح را پرستاری فرایند مفهوم . 

 دهند شرح را پرستاری فرایند از استفاده مزایای و اهمیت  . 

 دهند توضیح را پرستاری فرایند از  وشناخت بررسی مرحله. 

 دکن تعریف را پرستاری تشخیص . 

 اصول نگارش تشخیص پرستاری صحیح را بیان کند                
 

 .انواع اهداف پرستاری را شرح دهد 

 دهند توضیح را پرستاری فرایند از یزیر برنامه مرحله. 

 دهند توضیح را پرستاری فرایند از ارزشیابی مرحله. 

 برای پرستاری یاچارچوب مدل نظریه، از استفاده ضرورت 

 پایش

 شرح دهند را مددجو سلامت وضعیت. 

 دهند توضیح پزشکی را و پرستاری در پایش تفاوت. 

 قضاوت و استدلال تشخیصی نقادانه، تفکر های مهارت 

مختلف  مراحل در ها آن گیری به کار نحوه و بالینی
 .دهند شرح را پرستاری فرآیند

،  لمیف شینما دئوپروژکتور،یو سحنرانی ، بحث گروهی شناختی و روانی حرکتی
 برد، تیوا
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در  ارتباطی نحوه برقرار 2
 مصاحبه وانجام

+ 
 +خچهیتار گرفتن

 ناتیصول معاا
 و ثبت یکیزیف

 اطلاعات
 

 دهد حیرا توضدر  ماریارتباط با ب یچگونگ 

 ماده نمایدآ یرا از نظر روح ماریب. 

  را شرح دهد ماریمحدوده قلمرو ب. 

 ماده نمایدآرا جهت گرفتن اطلاعات  ماریب. 

 انواع مصاحبه را شرح دهد. 

 را شرح دهد مارینحوه گرفتن تاریخچه از ب. 

 دهد حیروشهای جمع آوری اطلاعات را توض. 

  نماید انیانواع پرسش ها را در گرفتن مصاحبه ب. 

 اطلاعاتSubjective را از اطلاعاتObjective زیتما 
 .دهند

 نیتفاوت ب Sign & Symptom کند. انیرا ب 

 را جهت معاینه شرح دهد ماریآماده سازی ب یچگونگ 

 کند. حیمختلف بدن را تشر یقسمتها یستمهایمرور س 

 .به انجام شرح حال دقیق و مناسب علاقمند باشد 

  با استفاده از فرم طراحی شده یک شرح  حال دقیق از بیمار
 بگیرد

 را شرح دهند یکیزیف نهیمعای برا مارینحوه آماده کردن ب 

 دهند را شرح یکیزیف ناتیاصول معا. 

 یو معنو یاجتماع ،یروان ،یجسم یابیارز یروش ها 
 .دینما انیمددجو را ب (مصاحبه نه،یمشاهده، معا)

 را نام ببرد یکیزیف ناتیمعا لیوسا  
 شرح دهد نهیرا جهت معا ماریب یجسم یآمادگ 
 دینما انیرا ب یکیزیف ناتیمعا یمختلف برا یوضعبت ها  
 م ببردرا نا یکیزیف نهیمختلف معا یروش ها  
 دهد حیرا توض نهیمعا یانواع روشها 

ویدئوپروژکتور، نمایش فیلم ،  سحنرانی ، بحث گروهی شناختی و روانی حرکتی

 وایت برد
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با  یپرستار جامع یبررس 3
 سلامت یالگوها مدل

 در گوردونی عملکرد
 ی)ارتقا 2و  1 حوزه

 سلامت،
 یه(تغذ

 

 دهند. حیتوض سلامت را یارتقا یارهایمع 

 دهند شرح را هینحوه تغذ یبررس یارهایمع 

 دینما حیراتشر ینیدهان، حلق و ب نهیمعا یها کیتکن. 

 دهد یها را انجام م نوسیو س ینیب مشاهده 

 دهد .  یصورت را انجام م یها نوسیس لمس 

 دهد.  یلب ها را انجام م مشاهده 

 دهد . یحفره دهان و حنجره را انجام م مشاهده 

 

ویدئوپروژکتور، نمایش فیلم ،  سحنرانی ، بحث گروهی شناختی و روانی حرکتی

 وایت برد،چراغ قوه

 

 یپرستار جامع یبررس 4
دفع و  3 حوزه

 دستگاه نهیمعا)تبادلات
 دستگاه و شکم، وارش

 و تبادلات تنفس و یدرار
 ی(متریاکس و پالس یازگ

 

  را شرح دهد  قفسه سینهسیستم  برمروری 
  مورد نظر را بیان  قفسه سینهسوالات مربوط به سیستم

 ،نماید 
 نام بیرد قفسه سینه روشهای معاینه سیستم 
 صداهای طبیعی ریه ها را نام ببرد 
  را شرح دهد قلب وعروق مروری یر سیستم 
  قفسه سوالات مربوط به سیستم مورد نظر را بیان نماید،

 سینه
 را نام بیردقلب وعروق  معاینه سیستم روشهای 
 را نام ببرد قلب  صداهای طبیعی 

 را شرح  یمتریاکس پالس و یتبادلات گاز ینحوه بررس
 دهند.

 دینما انیرا ب گوارش ستمیمربوط به س سوالات  

 ردیدستگاه گوارش نام ب ستمیس نهیمعا یروشها 

 دهد  حیشکم را توض نهیمعا یروشها انواع  

 دینما انیرا بادراری  ستمیمربوط به س سوالات  

 ردینام ب ادراری ستمیس نهیمعا یروشها 

ویدئوپروژکتور، نمایش فیلم ،  سحنرانی ، بحث گروهی شناختی و روانی حرکتی

 وایت برد،چراغ قوه
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 دهد  حیرا توض سیستم ادراری نهیمعا یروشها انواع 

 

 یپرستار جامع یبررس 5
 ادراک و:  5 حوزه

 سطحی بررس) شناخت
 ادراک، تکلم، ،یاریهوش
 )یمرکز اعصاب نهیمعا

 دهند را انجام یروان تیوضع یبررس. 

 انیرا ب یعصب ستمیسوالات مربوط به اخذ شرح حال در س 
 نماید

 دهد  حیرا توض انیمددجو یعقل تیوضع یبررس 

 را انجام دهد.  یاریسطح هوش یبررس 

 را نام ببرد یجمجه ا اعصاب 

 دهد .  حیرا توض یعملکرد اعصاب جمجمه ا یبررس 

 دینما انیرا ب یاعصاب جمجمه ا نهیمعا نحوه 

 را انجام دهد .  عیرفکس ها شا یبررس 

 را شرح دهد. تیمننژ یماریب یصیتشخ ناتیمعا 

 انحراف پروناتور ، تست یعصب ستمیس یاختصاص ناتیمعا (
 ( را شرح دهد.یرومبرگ ، تست بابنسک

 

ویدئوپروژکتور، نمایش فیلم ،  سحنرانی ، بحث گروهی حرکتیشناختی و روانی 

وایت برد،چراغ قوه، چکش 

 رفلکس

 جامع پرستاری بررسی 6

 از )درک 10 تا 6حوزه 

 جنسی، رابطه نقش، خود،

 و تحمل استرس و تطابق

 معنوی( سلامت

 دهند خود را شرحاز درک  ینحوه بررس. 

 دهند حیرابطه نقش را توض ینحوه بررس. 

 3 - را شرح دهند. نهیس نهیمعا 

 4 - دهند حیرا توض یتناسل ستمیس نهیمعا. 

 5 - دهند. شرح را یسلامت معنو ینحوه بررس 

ویدئوپروژکتور، نمایش فیلم ،  سحنرانی ، بحث گروهی شناختی 

 وایت برد،چراغ قوه

 

 یپرستار جامع یبررس 
 و یمنیا 11 حوزه

 واکنشی بررس) حفاظت
 ،مخاطراتیتیحساسی ها

 و حواس پوستو یطیمح

 دهند. شرح را یو آلرژ تیحساس یواکنش ها 

 پوست، مو و ناخن را شرح دهد ستمیمروری بر س 

 پوست، مو و  ستمیمربوط به اخذ شرح حال در س سوالات
 نماید انیناخن را ب

ویدئوپروژکتور، نمایش فیلم ،  سحنرانی ، بحث گروهی شناختی و روانی حرکتی

وایت برد،چراغ قوه، 

 افتالموسکوپ

 ، اتوسکوپ، رینوسکوپ
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 ردیپوست، مو و ناخن را نام ب ستمیمعاینه س روشهای  (گانه پنج

  را نام ببرد. هیو ثانو هیلاو یپوست عاتیانواع ضا یها یژگیو 

 دهد. صیپوست ، مو و ناخن تشخ ستمیدر س عاتیضا انواع 

 انیرا ب  یینایب ستمیسوالات مربوط به اخذ شرح حال در س 
 نماید .

 دهد. حیچشم ، پلک و ابروها را توض مشاهده 

 را با افتامولوسکوپ انجام دهد . یینایب سکید مشاهده 

 را انجام دهد  یاشک یها سهیو ک یاشک یغددها لمس 

   واکنش مردمک ها به نور را انجام دهد . یبررس 

 دهد. حیرا توض یینایب یها دانیم یبررس 

 را شرح دهد. یینایب یها ریمس 

 عضلات شش گانه کره چشم را انجام دهد.  نهیمعا 

 را انجام دهد. یقدرت انطباق چشم نهیمعا 

 چشم و گوش کودکان و  ستمیدر س نهیمعا تفاوت
 بزرگسالان را شرح دهند

 انیرا ب ییشنوا ستمیمربوط به اخذ شرح حال در س سوالات 
 نماید

 دهد . حیرا توض یلاله گوش وگوش خارج مشاهده 

 پرده تمپان را با اتوسکوپ انجام دهد . مشاهده 

 و لاله گوش را انجام دهد . دیماستو یبرجستگ لمس 

 جام دهد .را ان ییواکنش شنوا یبررس 

 را انجام دهد اپازونیرا تست د ییشدت شنوا یبررس 

 و وبر را شرح دهد. نهیر تست 

 



  بسمه تعالي  

9 

 

 
 
 
 
 

                                   منابع درس: یمعرف

 یپرستار جامع یبررس 7
 13و  12 حوزه

 و درد و شیآسا(
 (و تکامل رشد

 درد را تعریف کند 

  نحوه بررسی درد با استفاده از الگویPQRSTشرح دهد 

 دینما فیرشد و تکامل را تعر میمفاه. 

 شود را  یمورد استفاده م یکه برای مراحل تکامل ییها واژه
 . دینما فیتعر

 دیمهم در رشد و تکامل را فهرست نما نکات . 

 دهد. حیموثر در تکامل را توض عوامل 

 شیو وزن و رو قد رشد و تکامل انسان مانند یارهایمع 
 .دهد حیدندان ها را توض

ویدئوپروژکتور، نمایش فیلم ،  سحنرانی ، بحث گروهی شناختی و روانی حرکتی

 وایت برد

 

 های بررسی داده تفسیر 8

 و مشکل جهت تعیین

 گذاری و تشخیص

 زبان های از استفاده

 در یپرستار استاندارد
 یپرستار ندیفرآ

 یپرستار یدر بررس شدهی جمع آور یداده ها رینحوه تفس 
 .دهند را شرح

 یاستاندارد پرستار یزبان هاSNL: Standard 

Nursing Language دهند. حیرا توض 

 یپرستار یامدهایپ یطبقه بندNOC .را شرح دهند 

 یمداخلات پرستار یطبقه بندNIC دهند. حیرا توض 

  ناتیحاصل از معا اطلاعات و ثبت یسیگزارش نو ینحوه 
 .دینما انیرا ب SOAPIE به روش

ویدئوپروژکتور، نمایش فیلم ،  سحنرانی ، بحث گروهی شناختی 

 وایت برد
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 ، آخرین چاپبیتز باربارا ، معاینات بالینی وروش گرفتن شرح حال ترجمه دکتر محمد مهدی غیرتیان .تهران ؛ انتشارات اندیشه رفیع   یاصل

 Jarvis C. Physical Examination and Health Assessment-Canadian E-Book. Elsevier Health Sciences; last edition  

 Bickley L, Szilagyi PG. Bates' guide to physical examination and history-taking. Lippincott Williams & Wilkins; last edition  
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